








CONSULTING

Training, coaching si evenim

Training

n cadrul cursurilor si programelor noastre edu-
cationale, furnizam cunostinte cu relevanta prac-
tica in domeniile managementul proiectelor si
programelor, managementul companiei orientate
pe proiecte, managementul proceselor, manage-
mentul schimbarii si competente sociale. Or-
ganizam atat programe deschise, cat si in-house.

Professional MBA: Project & Process Management

Din 2007 ROLAND GAREIS CONSULTING coopereazd
cu WU Executive Academy in organizarea progra-
mului Professional MBA: Project & Process Manage-
ment. Acest program cuprinzator de instruire este
organizat atat in Austria, cat si Tn Romania.

Coaching

Obiectivele activitatii de coaching sunt transferul
cunostintelor furnizate n cadrul programelor de
instruire Tn practica de zi cu zi a absolventilor si
solutionarea provocarilor curente ,,on the job” ale
managerilor. Serviciile de coaching sunt oferite
pentru indivizi (ex. proprietari de proiecte, mana-
geri de proiecte) si pentru echipe (ex. echipe de
proiecte, grupuri portofoliu de proiecte).

Caracteristicile serviciilor de training

Training holistic bazat pe abordarile RGC de management
process S, project®°c, company*”°¢, change?°¢ si social*¢¢

ente

Evenimente

Evenimentele ROLAND GAREIS CONSULTING ofera
comunitatii de management o platforma de infor-
matii cu privire la cele mai bune practici si noutati,

precum si o posibilitate pentru schimb de expe-
rienta.

Din 2007, sunt organizate evenimentele de ma-

nagement de proiect happy projects — conferinta
si seminarii expert.

Evenimentele tough changes ofera informatii
actuale cu privire la managementul schimbarilor,
fie ca vorbim de ,invatare organizationala”,
,dezvoltare”, ,transformare” sau ,repozitionare
radicald”.
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Forme de lucru atractive: ,Training pe proiect”, prezentari, reflectii, discutii si feedback
Limba de predare: romana, engleza, germana, slovaca si maghiara

Pregdtire pentru certificare internationald in managementul proiectelor conform
cerintelor IPMA si PMI, precum si pregdtire pentru certificare in managementul proceselor



Abordari de management bazate pe cercetare

We set the Agendal!

% Abordarile de management ROLAND GAREIS
CONSULTING stau la baza serviciilor noastre de
consultanta, training si coaching. Acest aspect ne
diferentiaza de competitorii nostri.

% Abordarile de management ROLAND GAREIS
CONSULTING sunt bazate pe teoria sistemelor
sociale si constructivismul radical. Abordarile sunt
caracterizate si de orientarea pe proces si pe context.

* Abordadrile de management ROLAND GAREIS
CONSULTING
* process ¢ — metode si organizare pentru macro
si micro management durabil al proceselor

e project®°c — procese si metode pentru manage-
ment durabil de proiect

* companyRé¢ — procese, metode si organizare
pentru management durabil al companiei orien-
tate pe proiecte

e change®°¢ — procese, metode si organizare pentru
management durabil al schimbarilor

e social®¢ — procese si metode pentru comunicare
n situatii sociale

sunt publicate si dezvoltate in continuare in proiecte

de cercetare.

Proiecte curente de cercetare

* SustPM — Management durabil de proiect

Obiectivele acestui proiect de cercetare, sponsorizat
de Project Management Institute, sunt pe de o
parte analiza relatiilor dintre durabilitate si pro-
iecte, iar pe de alta parte, dezvoltarea in conti-
nuare a abordarii de managementul proiectelor
prin luarea in considerare a criteriilor economice,
ecologice si sociale.

MICHAEL STUMMER

CONSULTING

We set the Agendal!

ity and Social C:
* Sustainability and projects
* Social competence for projects

2010 - 2011

2009 - 2010 Change
# Management of different change types

% Roles and communications in change processes

2007 - 2008 Sectoral Process & Project
# Macro & micro-process management in different sectors

* Sector-specific project

2001 - 2006 Project-oriented Society
* Analysis and benchmarking of project-oriented societies

* programmlaustria - the Austrian project management initiative

1998 - 2000 Maturity of the Project-oriented Company
E * Analysis and benchmarking of the project-oriented society

* Consulting and auditing of projects and programmes

Project king
% Project & pr processes
# Benchmarking of project & programme management

Crisis Management
o dance, provision for and resolution of crises in projects
and in project-oriented companies
% Management of crises in the society

" Strategies, structures and cultures of the project-oriented
company
# Systemic-constructivistic project management

* Social & Self — Competente sociale pentru proiecte

Obiectivul acestui proiect este diferentierea com-
petentelor sociale, competentelor proprii si a
intelegerii de sine. Sunt elaborate metode pentru
situatii sociale Tn proiecte. Rezultatele cercetarii
sunt publicate Tn limba germand la editura Manz si
in limba engleza la editura Gower.

Seconil

Project

Planning, Organizing
and Controlling
International Projects
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Happy Projects!®
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Contact:

ROLAND GAREIS CONSULTING srl T: +4021 3003020
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